
	ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER ESPERTO PER CORSI DI LINGUA E/O METODOLOGIA CLIL

	L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI 
CONCORRE 
	n. riferimento del curriculum
	da compilare a cura del candidato
	da compilare a cura della commissione

	A1. LAUREA INERENTE AL RUOLO SPECIFICO (vecchio ordinamento o magistrale)
	Verrà valutata una sola laurea
	PUNTI
	
	
	

	
	
	20
	
	
	

	A2. Delta (Diploma in Teaching English to Speakers of Other Languages)
	10
	
	
	

	A3. Specializzazione ELT (English Language teaching) / CELTA (Certificate in Teaching English to Speakers of Other Languages)
	5
	
	
	

	
LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE  
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE
			
	
	
	

	B1. Specializzazione CLIL (Content Language and Integrated learning)
	5 punti cad
	
	
	

	
LE ESPERIENZE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

	
	
	

	C1. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'
ARGOMENTO (documentate attraverso esperienze di esperto in tematiche inerenti all’argomento della selezione) 
Esperienza di esaminatore Cambridge Assessment (livelli dal B2 al C2) 
	Max 20
	5 punti cad. per livello
	
	
	

	C2. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'
ARGOMENTO (documentate attraverso esperienze di esperto in tematiche inerenti all’argomento della selezione) 
Esperienza di esaminatore IGCSE
	Max 15
	3 punti cad. per annualità
	
	
	

	C3. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'
ARGOMENTO (documentate attraverso esperienze di esperto in tematiche inerenti all’argomento della selezione in enti accreditati, o in scuole pubbliche) 
Esperienza di docenza preparazione esami Cambridge Assessment in enti accreditati, o in scuole pubbliche (livelli dal B2 al C2)
	Max 15
	5 punti cad. per livello
	
	
	

	C4. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'
ARGOMENTO (documentate attraverso esperienze di esperto in tematiche inerenti all’argomento della selezione in enti accreditati, o in scuole pubbliche)  
Esperienza di docente IGCSE per English as a second Language
	Max 10
	2 punti cad. per annualità
	
	
	

	TOTALE MAX                                                               100
	
	
	



